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УТВЪРЖДАВАМ.................... 

МАРГАРИТКА ЦЕКИНА  

/Заповед № РД- 06 -24/15.09.2025 г./ 

 

 

С И С Т Е М А  

 

за поощряване на децата в ДГ „Слънце“ град Кюстендил с морални и 

материални награди за 2025/2026 учебна година 

 

Системата за поощряване на децата от ДГ „Слънце“ с морални и материални 

награди е изградена въз основа на член 54 от Наредбата за приобщаващото 

образование на МОН и допринася за изграждането на позитивен организационен 

климат и на подходяща психологическа среда в детската градина. 

 

 Поощряването с морални и материални награди е елемент от общата подкрепа за 

личностно развитие на детето, което допълнително мотивира децата за по-

активно включване в образователния процес, разнообразни инициативи и 

дейности;  насърчава по-слабо изявените деца и поощрява талантливите и 

даровити деца да доразвият и обогатят своите способности.  

 

 Настоящата Система за поощряване на децата с морални и материални награди в 

ДГ „Слънце“ цели да осигури подкрепяща среда за мотивиране и насърчаване 

способностите на децата и създаване позитивно отношение както към 

собствените дейности, така и към дейностите на  другите деца. За целта по 

преценка на педагогическите екипи, според възрастовите особености на децата 

във всяка група е обособен кът, където ежедневно да бъдат отбелязвани 

постиженията и творчеството на децата. 

 

 Чрез предложената Система за поощряване на децата с морални и материални 

награди, детската градина става привлекателно място за изява на всички деца, 



където те ще се чувстват ценени и полезни, независимо от своя пол, възраст, 

социален статус, етнос или вероизповедание.  

 

 Децата в ДГ „Слънце“ се стимулират и поощряват с морални и материални 

награди   /грамоти и предметни награди/  за високи постижения в образователната 

дейност, заниманията по интереси и за приноса им в издигане авторитета на 

детската група и детската градина. 

Критерии:  

 Високи постижения на децата в образователния процес, в заниманията по 

интереси и за приноса им към развитието на институционалната общност;  

 Получаване на отличия за значими постижения в състезания, детски конкурси, 

фестивали и други форми за изява на способностите; 

 Върхови постижения и класиране на призови места при реализирането на 

проекти в конкретни предметни области, на творчески проекти или на проекти, 

свързани с иновации в образованието;   

 Класиране на призови места и получаване на отличия за значими постижения в 

национални и международни състезания, олимпиади, конкурси, фестивали и 

други форуми за изява на способностите в областта на науките, технологиите, 

изкуствата и спорта;   

 Прояви на гражданска доблест и участие в доброволчески или благотворителни 

инициативи или при участие в дейности и значими прояви за приобщаване на 

децата към непреходните национално значими идеали и ценности.   

  

Видове награди от учителите на група:  

- Индивидуални морални награди за дете:  

• Устна похвала;  

• Ръкостискане;  

- Индивидуални материални награди за дете:  

• Стикер  

• Отличителен знак  

• Грамота  

• Купа  

• Книга и др.  

  

- Екипни морални награди :  

• Устна похвала;  

• Ръкостискане;  

  

- Екипни материални награди:  

• Грамота  

• Купа  

• Книга и др.  



- Видове награди от директора – за постижения и резултати от  

дейности в и извън детската градина /празници, турнири, състезания, 

конкурси и др./ :  

- Морални награди :  

• Устна похвала;  

• Ръкостискане;  

  

- Материални награди:  

• Грамота  

• Купа  

• Книга  

• Сертификат  

• Плакет   

• Благодарствено писмо до семейството на детето и др.;  

Процедура за награждаване:  

 Предложенията за удостояване с награди на децата  се правят до директора на ДГ 

от педагогическите специалисти, от специалисти, осъществяващи занимания по 

интереси с деца, от родители, от други лица и организации.  

 Предложенията съдържат трите имена на детето, групата, в която се обучава, 

мотивите за предложението и информация за конкретните постижения на детето 

в подкрепа на направеното предложение.  

 Постъпилите предложения се обсъждат на заседание на Педагогическия съвет. 

Директорът на ДГ след решение на педагогическия съвет със заповед учредява 

наградите за децата. В заповедта се определят и конкретни критерии, на които трябва да 

отговарят децата, за да бъдат удостоени с определена награда.  

 

Условия за осъществяване на процедурата за награждаване:  

 Тържествена обстановка – наградите се връчват на значими национални 

празници, по тържествен повод или на специално организирано събитие, - 

Присъствие на родители и гости; - Медийно отразяване.  

 

Оповестяване на поощряването с морални и материални награди:  

- на табло на групата или ДГ;  

- устно оповестяване при приемане или изпращане на децата, чрез 

показване на получената награди и кратък поощрителен коментар;  

- запазване и съхранение  постиженията и наградите на децата в 

портфолиото им, с цел предаване на родителите при напускане на 

детското заведение;  

- на сайта на ДГ ;  

- на фейсбук страницата на групата – по преценка на учителите на 

групата.  



- на входовете и фоайетата чрез снимки и кратки анотации за събитията; 

- на родителски срещи – оповестяване на постиженията на групата и 

получените поощрения.  

 

 

 

 

Системата за награждаване на децата от ДГ „Слънце“ е приета на заседание на 

педагогически съвет / Протокол №1 от 15.09.2025 г. и е приложение от Годишния план 

за дейността на детската градина / 

                                                                                           

 

 

                                                                                           Изготвил: Емилия Кръстева 

/ст. учител/ 


